ZARZADZENIE NR 415 /09
Burmistrza Poddebic
z dnia 8 wrzesnia 2009 roku

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do przygotowania i przeprowadzenia
naboru pracownikéw na wolne stanowisko urzednicze — podinspektor w Referacie
Promocji Gminy i Spraw Spolecznych

Na podstawie z art.11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) oraz Zarzadzenia Nr 317 Burmistrza
Poddgbic z dnia 22 stycznia 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru
pracownikdw na wolne stanowiska urzednicze i kierownicze stanowiska urzednicze w
Urzgdzie Miejskim w Poddebicach zarzadzam co nastepuje :

§ 1. Powoluje Komisjg Rekrutacyjng zwang dalej ,.Komisja” do przygotowania
i przeprowadzenia postgpowania w zakresie naboru pracownika na wolne stanowisko
urzgdnicze — podinspektor w Referacie Promocji Gminy i Spraw Spotecznych.

w nastepujacym skladzie :

1) Elzbieta Krol - przewodniczaey
2) Longina Smardzewska - sekretarz

§ 2.Do zadan Komisji nalezy :

1) sporzadzenie ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze — podinspektor
w Referacie Promocji Gminy i Spraw Spolecznych,

2) przyjmowanie dokumentéw aplikacyjnych od kandydatéw,

3) dokonywanie wstepnej selekeji nadsytanych aplikacji przez kandydatow,

4) przeprowadzenie selekeji koncowej — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,

5) wskazanie kandydata, ktéry w selekeji koncowej uzyskal najwyzsza liczbe punktéw
z rozmowy kwalifikacyjnej,

6) sporzadzenie protokohu z przeprowadzonego naboru na dane stanowisko urzednicze,

7) ogloszenie wynikéw naboru.

§ 3.Komisja bedzie dziatala w oparciu o ,,Regulamin naboru pracownikéw na wolne
stanowiska urzgdnicze i kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w
Poddebicach™.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




